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Informacja zostata opracowana na podstawie uogolnionych
wynikow reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej
Ludnosci (BAEL). Od Il kwartatu 2012 r. do uogéiniania wynikéw
badania na populacje generalng zastosowano dane o ludnosci
Polski w wieku 15 lat i wiecej, pochodzgce z bilansow
opracowanych na podstawie wynikéw Narodowego Spisu
Powszechnego Ludno$ci i Mieszkann 2011. Ponadto nastgpity
zZmiany metodologiczne, majgce na celu dostosowanie populacji
objetej badaniem do zalecern Eurostat. Od Ill kw. 2012 r. bad-
aniem nie sg objete osoby przebywajgce poza gospodarstwem
domowym, ti. za granicg lub w gospodarstwach zbiorowego
zakwaterowania, 12 miesiecy lub wiecej — do Il kw. 2012 r. byto
to 3 miesigce lub wiecej.

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami prezentowane wyniki
BAEL nie sg w peini porbwnywalne z wynikami badan z lat
poprzedzajgcych 2010 rok.

Dane opublikowane w tym opracowaniu przedstawiajg wyniki
przeliczone zgodnie z nowg metodologig i nowg podstawg
uogOlniania danych.

Kwartalny cykl badania pozwala na biezgco gromadzic¢
wazne informacje o zmianach na rynku pracy, a wiec o liczbie

ludno$ci pracujgcej, bezrobotnej i biernej zawodowo.

Do pracujacych zaliczono wszystkie osoby w wieku 15 lat

i wiecej, ktore w okresie badanego tygodnia:

— wykonywaly przez co najmniej 1 godzine jakgkolwiek prace
przynoszacg dochoéd Ilub zarobek, tzn. byty zatrudnione
w charakterze pracownika najemnego, pracowaty we wtasnym
lub dzierzawionym gospodarstwie rolnym albo prowadzity
wtasng dziatalno$¢ gospodarczg poza rolnictwem, pomagaty
(bez wynagrodzenia) w prowadzeniu rodzinnego gospodar-
stwa rolnego lub rodzinnej dziatalno$ci gospodarczej poza
rolnictwem,

— miaty prace, ale jej nie wykonywaty:

a) z powodu choroby, urlopu macierzynskiego lub wypoczyn-
kowego,
b) z innych powodow, przy czym dtugo$¢ przerwy w pracy
wynosita:
»do 3 miesiecy,
»powyzej 3 miesiecy i dotyczyta osob, ktére byty pracowni-
kami najemnymi i w tym czasie otrzymywaty co najmniej
50% dotychczasowego wynagrodzenia.

Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL)
okreslane jest w statystyce miedzynarodowej jako Labour Force
Survey (LFS). Przeprowadza sie je co kwartat zgodnie z meto-
dologig opracowang przez Miedzynarodowg Organizacje Pracy
(International Labour Organisation). W Polsce podstawg prawng
badania jest ustawa z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce pub-
licznej (Dz.U. z 1995 r. Nr 88, poz. 439, z pdzniejszymi zmianami).

Do pracujgcych — zgodnie z miedzynarodowymi standardami —
zaliczono réwniez uczniéw, z ktérymi zaktad pracy lub osoby
fizyczne zawarly umowe o nauke zawodu lub przyuczenie do

okredlonej pracy, jezeli otrzymywali wynagrodzenie.

Ludnos¢ aktywna i bierna zawodowo w IV kwartale 2012 r.

Ludnos¢ w wieku 15 lat i wiecej

Bezrobotni wedfug BAEL sg to osoby w wieku 15-74 lata, ktore
spetniaty jednoczesnie 3 warunki:

— w okresie badanego tygodnia nie byly osobami pracujgcymi,

— aktywnie poszukiwaty pracy, tzn. podjety konkretne dziatania
w ciggu 4 tygodni (wliczajgc jako ostatni — tydzierr badany),
aby znalez¢ prace,

— byly gotowe podjgc¢ prace w ciggu 2 tygodni nastepujgcych po
tygodniu badanym.

Do bezrobotnych zalicza sie takze osoby, ktore nie poszukiwaty

pracy, poniewaz mialy prace zaftatwiong i oczekiwaly na jej

rozpoczecie przez okres nie dtuzszy niz 3 miesigce oraz byty
gotowe te prace podjgc.

1667 tys.
Aktywni zawodowo Bierni zawodowo
56,5% 43,5%
Pracujacy Bezrobotni
48,6% 7,9%

Ze wzgledu na zaokrgglenia dokonywane przy uogélnianiu
wynikéw reprezentacyjnego badania aktywnos$ci ekonomicznej
ludno$ci (BAEL), sumy sktadnikbw moga sie rézni¢ od podanych
wielkosci ,,ogétem”.

W IV kwartale 2012 r. zbiorowos$¢ aktywnych zawodowo
w wojewodztwie podkarpackim, wedtug danych BAEL, liczyta
942 tys. 0so6b, a biernych zawodowo 725 tys. oséb.

Wsréd ogétu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej aktywni
zawodowo stanowili 56,5%, a bierni zawodowo — 43,5%.

Odsetek aktywnych zawodowo zmniejszyt sie w stosunku do




IV kwartatu 2011 r. o 0,3 p.proc., natomiast do okresu po-
przedniego o 0,4 p.proc. Pracujacy stanowili 48,6%, a bezrobotni
7,9% ludnosci w wieku 15 lat i wigcej, podczas gdy w IV kwartale
2011 r. odpowiednio: 49,3% i 7,5%.

Ludnosé bierna zawodowo to osoby w wieku 15 lat i wiecej,
ktére nie zostaty zakwalifikowane jako pracujgce lub bezrobotne,
tzn. osoby, ktére w okresie badanego tygodnia:

— nie pracowaly, nie miaty pracy i jej nie poszukiwaty,

— nie pracowalty, poszukiwaty pracy, ale nie byty gotowe do jej
podjecia w ciggu 2 tygodni nastepujgcych po tygodniu
badanym,

— nie pracowaly i nie poszukiwaty pracy, poniewaz miaty prace
zatatwiong i oczekiwalty na jej rozpoczecie w okresie:

a) dfuzszym niz 3 miesigce,

b) do 3 miesiecy, ale nie byty gotowe tej pracy podjac.

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
wedtug pftci i miejsca zamieszkania w IV kwartale 2012 r.

Wyf‘izgrfi(zgél— Aktywni zawodowo
Bkt | dnose o | oo, | 70
2011r.=100 razem ) . dowo
¢ Il kwartat Jey | botni
2012r.=100
OGOLEM ......... a 1667 942 810 132 725
b 98,7 98,2 97,4 103,9 99,3
[+ 99,4 98,7 98,1 103,1 100,3
mezczyzni ... a 817 520 448 72 297
b 97,4 97,2 95,7 109,1 97,7
[« 99,5 100,0 98,0 116,1 98,7
kobiety ........... a 850 422 362 60 428
b 99,9 99,5 99,5 100,0 100,5
[« 99,3 97,2 98,1 92,3 101,4
Miasta ............... a 712 394 343 51 318
b 100,0 100,5 101,2 96,2 99,4
[+ 102,3 101,0 103,0 91,1 103,9
Wies ..o a 955 548 467 81 407
b 97,6 96,6 94,7 109,5 99,3
[+ 97,3 97,2 94,7 114,1 97,6

Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
wedtug poziomu wyksztatcenia w IV kwartale 2012 r.
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wyksztatcenia szkolnego

Na 100 oséb aktywnych zawodowo w IV kwartale 2012 r.
przypadato 77 oséb biernych zawodowo, w analogicznym
okresie roku poprzedniego oraz w poprzednim kwartale byto to
76 o0sOb. Na 100 osob pracujgcych przypadato 106 os6b
niepracujgcych, a w analogicznym okresie 2011 r. oraz w po-
przednim kwartale 103 osoby.

Aktywnosé ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej
wedtug wieku w IV kwartale 2012 r.
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Liczba aktywnych zawodowo zmniejszyta sie o 1,8% w porow-
naniu z IV kwartatem 2011 r. (w tym liczba pracujgcych o 2,6%),
mniej byto tez biernych zawodowo o 0,7%. Wzrost natomiast
nastgpit wsréd bezrobotnych o 3,9%.

Spadek liczby pracujacych nastgpit zarbwno w populacii
kobiet 0 0,5%, jak i w grupie mezczyzn o 4,3%. Biorgc pod uwage
miejsce zamieszkania, liczba pracujgcych zwiekszyta sie wsrdd
mieszkancéw miast (o 1,2%), natomiast na wsi odnotowano
spadek o 5,3%.

W analizowanym okresie liczba bezrobotnych zwiekszyta sie
w populacji mezczyzn o 9,1%, jak rowniez wsrod mieszkancow
wsi — 0 9,5%. W miastach odnotowano spadek liczby bezrobot-
nych o 3,8%.

Miernikiem charakteryzujgcym aktywno$¢ ekonomiczng jest
wspobiczynnik aktywnos$ci zawodowej wyrazajgcy udziat 0séb
aktywnych zawodowo (pracujgcych i bezrobotnych) w liczbie
ludno$ci w wieku 15 lat i wiecej.

W IV kwartale 2012 r. wspodtczynnik aktywnosci zawodowej
wyniést 56,5%, co oznacza, ze na kazde 100 osdb, ktore
ukonczyty 15 lat, 57 os6b byto aktywnych zawodowo, czyli miato
prace lub jej poszukiwato.

Wspétczynnik aktywnosci zawodowej w populacji mezczyzn
wyniost 63,6% i byt nizszy w stosunku do IV kwartatu 2011 roku
(0 0,2 p.proc.), a do okresu poprzedniego wyzszy (o 0,3 p.proc.).
Ws$rdd kobiet wspétczynnik ten ksztattowat sie na poziomie 49,6%
i byt nizszy w stosunku do IV kwartatu 2011 r. (o0 0,2 p.proc.), jak
rowniez do okresu poprzedniego (o 1,1 p.proc.).




IV kwartale 2012 .
ksztattowata sie na poziomie 57,4% i zmniejszyta sie w stosunku

Na wsi aktywno$¢ zawodowa w

do analogicznego kwartatu 2011 r. oraz do poprzedniego
kwartatu odpowiednio o 0,6 i 0,1 p.proc. Dla miast wspdtczynnik
ten byt nizszy niz dla wsi i wyniost 55,3%.

Najwyzszym poziomem aktywnosci zawodowej charakte-
ryzowaty sie osoby w wieku 35-44 lata, dla ktérych wspdétczynnik
wyniost 87,7% i byt nizszy w stosunku do IV kwartatu 2011 r.
(00,6 p.proc.), natomiast wyzszy w poréwnaniu z okresem
poprzednim (o 0,6 p.proc.).

Najnizszg aktywnoscig zawodowg charakteryzowata sie grupa
osob w wieku 55 lat i wiecej, dla ktorej wspdtczynnik ksztattowat
sie na poziomie 26,2% i byt nizszy w odniesieniu do IV kwartatu
2011r. (0 1,6 p.proc.) i do okresu poprzedniego (o 0,5 p.proc.).

Biorgc pod uwage poziom wyksztatcenia, najwyzszg aktyw-
noscig zawodowg charakteryzowaly sie osoby z wyksztatceniem
wyzszym. Na kazde 100 osdb majgcych wyzsze wyksztatcenie
81 osob byto aktywnych zawodowo. Najnizszym wspétczyn-
nikiem aktywnosci odznaczaly sie osoby posiadajgce wyksztat-
cenie gimnazjalne, podstawowe, niepetne podstawowe i bez
wyksztatcenia szkolnego. Na kazde 100 oséb z takim wyksztat-
ceniem 21 o0s6b byto aktywnych zawodowo.

Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej ludnosci
w wieku 15 lat i wiecej

nicy, ktoérzy przepracowali 40 godzin i wiecej. Krécej pracowato
31,7% os6b, a pozostate 3,7% miato prace, ale jej nie wyko-
nywato.

Biorgc pod uwage status zatrudnienia, liczba pracownikéw
najemnych wyniosta 597 tys., tj. 73,7% ogotu pracujgcych.

Miernikiem poziomu zatrudnienia jest wskaznik zatrudnienia
oznaczajgcy udziat pracujgcych w liczbie ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej.

2011 2012
. kvs);/na% kw!lrta’f IV kwartat
Wyszczegdlnienie - -
wspdiczynnik aktywnosci */- W porownaniu z
zawodowej w % IV kw. I kw.
2011 2012
56,8 56,9 56,5 -0,3 -0,4
63,8 63,3 63,6 -0,2 +0,3
49,8 50,7 49,6 -0,2 1,1
55,1 56,0 55,3 +0,2 -0,7
58,0 57,5 57,4 -0,6 -0,1
Wedtug wieku:
15-24lata ............. 315 30,9 315 0,0 +0,6
25-34 .. 84,9 86,2 85,9 +1,0 -0,3
35—-44 ... 88,3 87,1 87,7 -0,6 +0,6
4554 ... 79,6 81,3 77,4 -2,2 -39
55 lat i wigcgj .......... 27,8 26,7 26,2 -1,6 -0,5
Wedtug wyksztatcenia:
WYZSZE .oveeeenenenes 80,4 80,4 80,9 +0,5 +0,5
policealne i Srednie
zawodowe ............ 69,8 67,9 68,5 -1,3 +0,6
Srednie ogolnoksztat-
CACE eovevrerrrererernnns 44,2 47,4 47,2 +3,0 -0,2
zasadnicze zawodo-
WE o 69,4 65,9 65,2 -4,2 -0,7
gimnazjalne, podsta-
wowe, niepetne
podstawowe i bez
wyksztatcenia szkol-
NEJO......ccverererrnnen. 21,2 22,8 20,9 -0,3 -1,9

Wskaznik zatrudnienia w IV kwartale 2012 r. wynidst 48,6%,
€O oznacza, ze na kazde 100 oséb, ktdre ukonczyty 15 lat, przy-
padato 49 oséb pracujgcych. W odniesieniu do IV kwartatu
2011 r. nastgpit spadek wskaznika zatrudnienia (o 0,7 p.proc.).
Wskaznik ten zmniejszyt sie¢ zaréwno w populacji mezczyzn, jak
i kobiet (odpowiednio: o 1,0 p.proc. i 0,2 p.proc.), w miastach
wzrost (o 0,6 p.proc.). W poréwnaniu z poprzednim kwartatem
wskaznik zatrudnienia zmniejszyt sie (o0 0,7 p.proc.). Jego spadek
odnotowano w populacji mezczyzn (o 0,9 p.proc.), kobiet (0 0,5
p.proc.) oraz wsréd mieszkancéw wsi (o 1,4 p.proc.).

Bioragc pod uwage poziom wyksztatcenia, najwyzszym
wskaznikiem zatrudnienia charakteryzowaty sie osoby z wyk-
sztatceniem wyzszym (73,7%), najnizszym za$ osoby posia-
dajgce wyksztatcenie gimnazjalne, podstawowe, niepetne pod-
stawowe i bez wyksztatcenia szkolnego (17,6%). Stosunkowo
niski wskaznik zatrudnienia wystapit wsrdéd oséb legitymujgcych
sie wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcgcym (37,5%).

Wskaznik zatrudnienia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

W IV kwartale 2012 r. populacja pracujacych w wojewddztwie
podkarpackim, wedtug danych BAEL, wyniosta 810 tys. os6b
i stanowita 86,0% aktywnych zawodowo. Ws$réd pracujacych
przewazali mezczyzni (55,3%) oraz mieszkancy wsi (57,7%).

Ze wzgledu na czas przepracowany w badanym tygodniu
w IV kwartale 2012 r. 522 tys. 0sob, tj. 64,4% stanowili pracow-

2011 2012
v 1]
PN kwartat | kwartat IV kwartat
Wyszczego6inienie
+/- w poréwnaniu z:
wskaznik zatrudnienia w % IV Kw. 1 kW
2011 2012
OGOLEM ... 49,3 49,3 48,6 -0,7 -0,7
MEZCZYZNi .....cvuee. 55,8 55,7 54,8 -1,0 -0,9
kobiety .......cccourenee. 42,8 431 42,6 -0,2 -0,5
MIaSta ..o 47,6 47,8 48,2 +0,6 +0,4
WIES ..o 50,4 50,3 48,9 -1,5 -1,4
Wedtug wieku:
15-24lata ............. 18,3 17,8 18,5 +0,2 +0,7
25-34 . 70,8 72,3 70,9 +0,1 -1,4
35-44 .. 80,0 775 77,6 -2,4 +0,1
45-54 ... 73,7 75,1 71,4 -2,3 -3,7
55 lati wigcgj .......... 26,7 25,6 24,8 -1,9 -0,8
Wedlug wyksztatcenia:
WYZSZE .ooveerereenenes 735 73,0 73,7 +0,2 +0,7
policealne i Srednie
zawodowe ............ 60,7 58,5 58,9 -1,8 +0,4
Srednie ogdinoksztat-
CACE evvvvvrrrererrrennns 351 37,7 375 +2,4 -0,2
zasadnicze zawodo-
WE o 59,4 57,2 55,0 -4,4 2,2
gimnazjalne, podsta-
wowe, niepetne
podstawowe i bez
wyksztatcenia szkol-
NEJO....ceeererereeene 18,1 19,3 17,6 -0,5 -1,7




Populacja bezrobotnych w IV kwartale 2012 r. w wojewddz-
twie podkarpackim wyniosta 132 tys. oséb.

W badanym okresie stopa bezrobocia wyniosta 14,0%, co
oznacza, ze wsrod aktywnych zawodowo co siddma osoba byta
bez pracy. Stopa bezrobocia zwiekszyta sie w stosunku do
IV kwartatu 2011
poprzedniego (0 0,6 p.proc.).

r. (0 0,8 p.proc.), jak réwniez do okresu

Natezenie bezrobocia okres$la udziat bezrobotnych wsréd
aktywnych zawodowo, czyli stopa bezrobocia.

Najwyzszg stopg bezrobocia charakteryzowaly sie osoby w wie-
ku 15-24 lata (41,5%), a najnizszg osoby w wieku 55 lat i wiecej
(5,5%).

Biorgc pod uwage poziom wyksztatcenia, najwyzszg stopg
bezrobocia odznaczata sie grupa osob z wyksztatceniem $red-
nim ogolnoksztatcgcym (22,1%), a najnizszg — z wyksztatceniem
wyzszym (9,3%).

Stopa bezrobocia ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

2011 2012
v n
P kwartat | kwartat IV kwartat
Wyszczegdlnienie
+/- w poréwnaniu z:
stopa bezrobocia w % IV Kw. 11 kw.
2011 2012
OGOLEM ... 13,2 134 14,0 +0,8 +0,6
mezczyzni ............. 12,3 11,9 13,8 +1,5 +1,9
kobiety ... 14,2 15,0 14,2 0,0 -0,8
miasta .......cccceeeeenee. 135 14,4 12,9 -0,6 -1,5
WIES ..o 13,1 12,6 14,8 +1,7 +2,2
Wedtug wieku:
15-24 lata ............. 41,9 42,4 415 -0,4 -0,9
16,6 16,0 17,1 +0,5 +1,1
9,4 11,1 11,5 +2,1 +0,4
79 7,7 78 -0,1 +0,1
55 lat i wigcej .......... 39 41 55 +1,6 +1,4
Wedlug wyksztalcenia:
WYZSZE ..o 8,6 9,7 9,3 +0,7 -0,4
policealne i $rednie
zawodowe ............ 12,9 13,9 14,0 +1,1 +0,1
Srednie ogdlnoksztat-
CACE eovevrerrrererernnns 20,6 20,5 22,1 +1,5 +1,6
zasadnicze zawodo-
WE e 14,4 135 15,6 +1,2 +2,1
gimnazjalne, podsta-
wowe, niepeine
podstawowe i bez
wyksztatcenia szkol-
[31=To o JORU 14,4 15,4 15,7 +1,3 +0,3

W IV kwartale 2012 r. przecietny czas poszukiwania pracy
przekraczat 10 miesiecy i ksztaltowat sie na tym samym
poziomie jak w poprzednim kwartale.

Liczba osob, ktére poszukiwaty pracy diuzej niz rok, tj. diu-
gotrwale bezrobotnych wyniosta 42 tys. Udziat tej grupy w ogdlnej
liczbie bezrobotnych wyniést 31,8%, w IV kwartale 2011 roku 23,6%,
natomiast w Il kwartale 2012 r. uksztattowat sie na poziomie 34,4%.

Wiekszos¢ w tej grupie stanowili mieszkancy wsi.

Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat

i wiecej
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—&— Wspotczynnik aktywnosci zawodowe;j
—— Wskaznik zatrudnienia
—A— Stopa bezrobocia

Naijliczniejszg grupe wsrod biernych zawodowo w IV kwar-
tale 2012 r. stanowili emeryci, a najmniej liczng osoby nieposzu-
kujgce pracy ze wzgledu na zniechecenie bezskutecznoscig

poszukiwan pracy.

Wybrane przyczyny biernosci zawodowej oséb
w wieku 15 lat i wiecej w IV kwartale 2012 r.
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Podsumowanie

Wyniki uzyskane na podstawie Badania Aktywnosci Ekono-
micznej Ludnosci w IV kwartale 2012 r. w poréwnaniu z IV kwar-
tatem 2011 r. wskazujg na:

— zwiekszenie liczby osob bezrobotnych ogdétem, w grupie
mezczyzn oraz wérdd mieszkancow wsi;

- spadek liczby pracujgcych ogétem, w grupie mezczyzn i kobiet
oraz wsrod mieszkancow wsi;

- wzrost stopy bezrobocia;

- zwiekszenie liczby oséb poszukujgcych pracy dtuzej niz rok.



