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Opracowania Listopad 2013

sygnalne
RYNEK PRACY
W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM W 2012 R.

Pracujacy

W koncu grudnia 2012 r. w wojewodztwie podkarpackim liczba pracujacych
w gospodarce narodowej wyniosta 416,8 tys. osob (wedtug faktycznego miejsca pracy; bez
podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, gospodarstw indywidualnych
w rolnictwie oraz fundacji, stowarzyszen i innych organizacji). Stanowila ona niemal 5%
og6tu pracujacych w kraju. Liczba pracujacych na Podkarpaciu w poréwnaniu z poprzednim
rokiem zmniejszyla si¢ o 4,0 tys. oséb, tj. 0 0,9% (w kraju zmalata o 0,6%). W ciagu roku
najwiecej pracujacych ubylo w podmiotach zaliczanych do sekcji: budownictwo (spadek
o 16%), wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, par¢ wodng i1 goraca wodeg
(o 4,9%), obshiga rynku nieruchomosci (o 4,8%), dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
itechniczna (o 4,1%), dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (o 3,4%) oraz handel;

naprawa pojazdéw samochodowych (o 3,2%).

Pracujacy wedlug powiatow w 2012 r.

Krosno - 23,4 tys.
Przemysl - 17,3 tys.
Rzeszéow - 81,9tys.
Tarnobrzeg - 11,5 tys.
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Liczba pracujacych, w stosunku do 2011 r., zmniejszyta si¢ w 18 powiatach,
a najbardziej w powiecie: lubaczowskim (o 7,3%), tancuckim (o 6,8%), przemyskim
(0 6,6%), krosnienskim (o 6,5%) i strzyzowskim (o 6,4%). Najwickszy wzrost liczby
pracujacych zaobserwowano natomiast w powiecie: mieleckim (o 5,4%), rzeszowskim
(0 2,6%) oraz tarnobrzeskim (o 1,8%).

Przeci¢tne zatrudnienie

W roku 2012 przecigtne zatrudnienie (wedlug faktycznego miejsca pracy; bez
podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osob, gospodarstw indywidualnych
w rolnictwie oraz fundacji, stowarzyszen 1 innych organizacji) w wojewodztwie
podkarpackim wyniosto 362,2 tys. 0séb i w ciggu roku zmalalo o 6,4 tys. (o 1,7%). W kraju,
w tym czasie zmalato o 0,3%. W 13 powiatach spadek zatrudnienia byt wigkszy niz
przecigtnie w wojewddztwie, a najwickszy odnotowano w powiatach: lubaczowskim
(0 9,7%), przeworskim (o 6,9%), Krosnie (o 5,4%) oraz strzyzowskim (o 5,1%). Najwigkszy
wzrost zatrudnienia wystapit w powiecie stalowowolskim (o 2,9%) oraz kolbuszowskim,

kro$nienskim, rzeszowskim i sanockim (po 1,6%).

Przeci¢tne zatrudnienie wedlug powiatow w 2012 r.
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Wigkszo$¢ zatrudnionych w wojewddztwie podkarpackim skupiat sektor prywatny
(61,0% ogodlnej liczby zatrudnionych, wobec 39,0% w sektorze publicznym). Przewaga
sektora prywatnego nie byla jednakowa w catym wojewodztwie. Zdecydowanie sektor ten
dominowat w powiecie mieleckim, gdzie w 2012 r. jego udzial siegat 76,2%, debickim
(73,6%) oraz Krosnie (71,8%). Najmniej zatrudnionych w sektorze prywatnym odnotowano
w powiatach: lubaczowskim (37,0%), leskim (37,2%) oraz bieszczadzkim (38,5%)).

W 2012 r. najwiecej oséb bylo zatrudnionych w podmiotach zaliczonych do grupy
,Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna; administrowanie i dziatalno§¢ wspierajaca;
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoleczne;
edukacja; opieka zdrowotna i pomoc spoteczna; dzialalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka
irekreacja; dziatalno$¢ ustugowa pozostata” (39,5% ogolnej liczby zatrudnionych
w wojewddztwie podkarpackim). Najwigkszy udzial pracujacych w tej grupie zanotowano
w powiatach: lubaczowskim (64,8%), leskim (57,6%), Tarnobrzegu (56,8%) oraz
przemyskim i Przemyslu (po 56,2%). Najmniejszy natomiast w powiecie mieleckim (22,8%),
Kroénie (27,1%) oraz w powiecie rzeszowskim (28,9%). Udzial grupy ,Przemyst
1 budownictwo” wyniost 38,9% dla calego Podkarpacia i oscylowal w przedziale migdzy
17,1% w powiecie lubaczowskim, a 60,7% w mieleckim. Grupa ,,Handel; naprawa pojazdow
samochodowych; transport i gospodarka magazynowa; zakwaterowanie i1 gastronomia;
informacja 1 komunikacja” skupiata 18,4% ogotu zatrudnionych w wojewoddztwie
podkarpackim, a najwyzszy jej udziat zaobserwowano w Kro$nie (26,0%).

W poroéwnaniu z rokiem 2011 przecigtne zatrudnienie najbardziej zwigkszylo sig¢
w sekcji ,,Rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo” (wzrost o 2,0%). Najwigkszy spadek
przecigtnego zatrudnienia zanotowano w grupie ,,Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa;

obshuga rynku nieruchomosci” (o 6,4%).

Przeci¢tne wynagrodzenie

Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w wojewddztwie podkarpackim
w 2012 r. wyniosto 3152,36 zt 1 o 129,15 zt (o 4,3%) przewyzszylo warto§¢ notowana
w 2011 r. Pomimo wzrostu plac przecigtne wynagrodzenie na Podkarpaciu bylo o 15,8%
nizsze od $redniej krajowej, ktéra w 2012 r. wyniosta 3744,38 zt.

W sektorze publicznym przecigtne wynagrodzenie uksztattowalo si¢ na poziomie
3632,58 zt 1 bylo o 27,7% wigksze niz w sektorze prywatnym (2845,66 zl). Najwyzsze
wynagrodzenie odnotowano w: Rzeszowie (3702,54 zl), powiecie stalowowolskim
(3260,12 zt) oraz Przemyslu (3234,16 zt). W skali roku przecigtne wynagrodzenie wzrosto

najbardziej w powiecie tarnobrzeskim i jarostawskim (po 5,7%).



W 2012 r. najlepiej byli wynagradzani zatrudnieni w sekcji ,,Rolnictwo, le$nictwo,
fowiectwo 1 rybactwo” (4772,65 zi, tj. o 51,4% wiecej od $redniej wojewodztwie) oraz
w grupie ,,Dziatalno$¢ finansowa 1 ubezpieczeniowa; obstuga rynku nieruchomosci”
(3929,20 zt, o 24,6% wiecej od $redniej). Na stosunkowo niskim poziomie utrzymato si¢
przecigtne wynagrodzenie w grupie sekcji ,,Handel; naprawa pojazdow samochodowych;
transport 1 gospodarka magazynowa; zakwaterowanie 1 gastronomia; informacja

1 komunikacja” (2698,62 z1, tj. o 14,4% mniej od $redniej).

Przeci¢tne miesi¢czne wynagrodzenie brutto wedlug powiatow w 2012 r.
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Bezrobocie

W koncu 2012 r. w wojewddztwie podkarpackim nadal utrzymywata si¢ niekorzystna
sytuacja na rynku pracy. W ujeciu rocznym zanotowano wzrost ogolnej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych (najwigkszy wsrdéd oséb pozostajacych bez pracy powyzej
24 miesigcy). W porownaniu z 2011 r. odnotowano wzrost stopy bezrobocia na
Podkarpaciu (z 15,5% w 2011 r. do 16,4% w 2012 r.) oraz w Polsce (z 12,5% w 2011 r. do
13,4% w 2012). Najwyzsza stopa bezrobocia w 2012 r. wystgpita w powiatach nizanskim
(25,3%), brzozowskim (24,4%) oraz bieszczadzkim (24,3%).

Stopa bezrobocia rejestrowanego w 2012 r.

Krosno - 8,4%
Przemysl - 18,2%
Rzeszow - 8,1%
Tarnobrzeg - 15,7%

W koncu grudnia 2012 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy wojewodztwa podkarpackiego wyniosta 153,8 tys. 0sob i byla wyzsza od

zanotowanej przed rokiem (o 7,6 tys. 0sob, tj. 0 5,2%).

Tabl. 1. Bezrobocie rejestrowane
Stan w dniu 31 XII

Wyszczegolnienie 2011 2012
Bezrobotni zarejestrowani W tys. .......cccceeeevvennnn. 146,2 153,8
Bezrobotni nowo zarejestrowani ® w tys. ........... 155,5 162,9
Bezrobotni wyrejestrowani ® w tys. .................... 151,6 155,3
Bezrobotni zarejestrowani na 1 oferte pracy ...... 152 131
Stopa bezrobocia rejestrowanego w % ............... 15,5 16,4

4W ciggu roku.



W  wojewodztwie podkarpackim w koncu 2012r., w odniesieniu do roku
poprzedniego, wzrost liczby bezrobotnych odnotowano w dwudziestu dwodch powiatach, przy
czym najwyzszy w Krosnie (o 17,8%), a najnizszy w leskim (o 0,1%). W pozostatych trzech
powiatach zanotowano spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych, w tym najwigkszy
w mieleckim (0 9,9%).

Bez prawa do zasilku pozostawalo w koncu grudnia 2012 r. 130517 osob, a ich
udzial w ogdlnej liczbie bezrobotnych wyniost 84,9% (przed rokiem — 85,9%). Mieszkancy
wsi stanowili 62,8% ogdlnej liczby bezrobotnych (przed rokiem — 62,4%).

W wojewodztwie podkarpackim wsréd bezrobotnych w koncu grudnia 2012 r.
(podobnie jak w kraju) przewazaly kobiety, ktore stanowity 50,6% ogo6tu zarejestrowanych
w powiatowych urzedach pracy. Liczba bezrobotnych kobiet wyniosta 77880 1 w porownaniu
z grudniem 2011 r. zwigkszyta si¢ o 0,6%, a ich udziat w ogélnej liczbie bezrobotnych
zmniejszyt si¢ o 2,3 p. proc. Bezrobocie nadal dotyczylo przede wszystkim ludzi mlodych.
W koncu grudnia 2012 r. najliczniejsza grupg wsrdd bezrobotnych stanowity osoby w wieku
od 25 do 34 lat oraz od 18 do 24 lat. Ich odsetek w og6lnej liczbie bezrobotnych w koncu
2012 r. wyniést odpowiednio: 31,0% i 22,7%. Osoby w wieku od 35 do 44 lat stanowily
20,1% bezrobotnych, od 45 do 54 lat — 17,4%, a powyzej 54 lat — 8,7%.

Wiekszo$¢ bezrobotnych rejestrujacych si¢ w powiatowych urzedach pracy to osoby
o stosunkowo niskim poziomie wyksztalcenia. Dwie najliczniejsze grupy stanowity osoby
posiadajace wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (30,5%) oraz policealne i §rednie zawodowe
(25,6%) (przed rokiem odpowiednio 30,2% i 25,5% ogdéhu bezrobotnych). Wyksztalcenie
gimnazjalne 1 nizsze posiadalo 20,5%, licea ogolnoksztatlcace ukonczylo 10,3%

bezrobotnych, a szkoly wyzsze — 13,1%.

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wedlug
poziomu wyksztalcenia w 2012 r.
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W 2012 r. bezrobotni poszukujgcy pracy ponad rok stanowili 41,7%, a ich udziat
w og6lnej liczbie bezrobotnych w odniesieniu do konca grudnia 2011 r. zwigkszyt si¢
0 0,1 p. proc. Osoby pozostajace bez pracy do 1 miesigca w koncu 2012 r. stanowity 9,0%
(rok wczesniej 8,2%) bezrobotnych, od 1 do 3 miesigcy — 17,8% (w 2011 r. 16,8%), od 3 do
6 miesiecy — 15,7% (16,1%), natomiast od 6 do 12 miesiecy — 15,8% (w koncu 2011 r. —
17,3%).

W ogoélnej liczbie bezrobotnych 24,2% (rok wczesniej 26,1%) stanowily osoby
dotychczas niepracujace. Wérdd bezrobotnych posiadajacych staz pracy, najwiekszy odsetek
stanowily osoby ze stazem pracy 1-5 lat — 29,7% (29,8%) oraz ze stazem pracy do 1 roku —
20,5% (20,6%).

Do 0s6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy naleza m.in. dlugotrwale
bezrobotni (tzn. pozostajacy bez pracy lacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie
ostatnich dwoch lat, z wylaczeniem okresOw odbywania stazu i przygotowania zawodowego
w miejscu pracy), ktorych udzial wéréd ogdéhi zarejestrowanych bezrobotnych wynidst
w koncu grudnia 56,2% 1 w odniesieniu do analogicznego okresu ub. roku zmniejszyl si¢
00,7 p. proc. W poréwnaniu z koncem grudnia 2011 r. zmalat udziat 0s6b bezrobotnych
w wieku ponizej 25 lat (z 23,8% do 22,7%), a wzrost 0s6b powyzej 50 roku zycia (z 16,8%
do 17,5%). Kwalifikacji zawodowych nie posiadato 24,7% zarejestrowanych bezrobotnych,
5,0% samotnie wychowywalo co najmniej jedno dziecko w wieku do 18 lat, a 4,0% stanowili
niepetnosprawni.

Struktura zarejestrowanych bezrobotnych wedlug wieku w 2012 r.
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W 2012 r. w wojewodztwie podkarpackim liczba nowo zarejestrowanych
bezrobotnych wyniosta 162,9 tys. oséb i byla wigksza niz przed rokiem (o 7,4 tys.,
tj. 0 4,7%).

Najliczniejsza grupe nadal stanowily osoby rejestrujace si¢ po raz kolejny, a ich

odsetek w ogolnej liczbie nowo zarejestrowanych wynidst 78,7% 1 zmniejszyt si¢ w stosunku



do 2011 r. 0 0,9 p. proc.

Jednoczesnie z ewidencji bezrobotnych w ciggu 2012 r. wyrejestrowano 155,3 tys.
0sob, tj. 0 2,4% wigcej niz przed rokiem. Glowna przyczyna wyrejestrowania bylo podjecie
pracy, w wyniku czego z rejestru bezrobotnych skreslono 70,8 tys. osob (wobec 71,2 tys.
przed rokiem). Udziatl tej kategorii bezrobotnych w ogdlnej liczbie wyrejestrowanych
zmniejszyt si¢ w ujeciu rocznym o 1,4 p. proc. (do 45,6%). Druga znaczaca przyczyng
skreslania z rejestru byt brak potwierdzenia gotowosci do pracy, w wyniku czego w 2012 r.
zostatlo wyrejestrowanych 44,0 tys. oséb (w 2011 r. — 48,1 tys.), a udzial tej kategorii

zmniejszyl si¢ w poréwnaniu z rokiem ubiegtym o 3,4 p. proc. (do 28,3%).

Zarejestrowani i wyrejestrowani w 2012 r.
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Powiatowe urzedy pracy w wojewodztwie podkarpackim w ciggu catego 2012 r. miaty
do dyspozycji 48,7 tys. ofert pracy, tj. o 14,4% wiecej niz rok wczes$niej. W koncu grudnia
na 1 ofert¢ pracy przypadalo 131 bezrobotnych (wobec 152 0sdb przed rokiem).

Warunki pracy

W roku 2012 w wojewddztwie podkarpackim w wypadkach przy pracy
poszkodowanych zostalo 3467 os6b (wobec 3838 osob w 2011 r.), w tym 14 os6b
w wypadkach $miertelnych, 22 osoby w wypadkach cigezkich oraz 3431 0s6b — w wypadkach
lekkich. Ponad 63% poszkodowanych w wypadkach przy pracy w wojewddztwie
podkarpackim pracowalo w sektorze prywatnym. Najwiecej odnotowano ich w jednostkach:
przemystowych (1253 osoby, tj. 36,1% ogdéh poszkodowanych) oraz opiece zdrowotnej
1 pomocy spotecznej (454 osoby, tj. 13,1%). W wypadkach przy pracy czg¢sciej poszkodowani
byli m¢zczyzni (66,6% ogodtu poszkodowanych, tj. o 1,4 p. proc. mniej niz w 2011 r.).



W 2012 r. najczestszymi wydarzeniami powodujagcymi wypadki przy pracy byly:
zderzenie z nieruchomym obiektem lub uderzenie w niego (880 poszkodowanych, tj. 25,4%),
uderzenie przez obiekt w ruchu (724 poszkodowanych, tj. 20,9%) oraz kontakt z przedmiotem
ostrym, szorstkim lub chropowatym (563 poszkodowanych, tj. 16,2%).

Gléwnymi przyczynami wypadkow przy pracy na Podkarpaciu w 2012 r. byty:
nieprawidlowe zachowania pracownikéw (52,7% ogéhu przyczyn; w 2011 r. — 53,2%),
niewlasciwy stan czynnika materialnego (8,7%; przed rokiem — 10,2%), niewlasciwe
postugiwanie si¢ czynnikiem materialnym lub jego brak (8,4% w 2012 r.; 7,3% w 2011 r.)

oraz niewlasciwe samowolne zachowanie pracownika (6,5%; przed rokiem — 6,6%).

Poszkodowani w wypadkach przy pracy i wypadkach traktowanych na rowni
z wypadkami przy pracy wedlug wydarzen powodujacych uraz w 2012 r.

Uwiezienie,
zmiazdzenie Zderzenie z/uderzenie
(224) w nieruchomy obiekt
(880)

Obcigzenie fizyczne
lub psychiczne
(322)

Inne wydarzenie

(524)
Kontakt ) .
z przedmiotem Uderzenie przez obiekt
ostrym, szorstkim, w ruchu
chropowatym (724)
(563)

W wojewodztwie podkarpackim z tytulu wypadkow przy pracy oraz chorob
zawodowych, w 2012 r. wyptacono facznie 1158 odszkodowan, w tym 1134 $wiadczen
z tytulu wypadkéw przy pracy. Liczba wyptaconych odszkodowan byta o 139 mniejsza niz
przed rokiem. Laczny koszt §wiadczen wyptaconych poszkodowanym w 2012 roku z tytutu
wypadkow przy pracy oraz choréb zawodowych wyniost 3590,2 tys. zi, w tym z tytulu
wypadkow przy pracy 3392,5 tys. zt (w 2011 r. odpowiednio 3455,8 tys. zt oraz 3238,2 tys.
z). Sredni koszt jednego $wiadczenia na Podkarpaciu ksztattowat si¢ na poziomie 3100,35 zt

1 byl 0 435,89 zt wyzszy od notowanego w 2011 roku. Najwigksza liczbe $swiadczen (492),



o facznej wartosci 1452,4 tys. zt, wyplacono w sekcji ,,Przetworstwo przemystowe”, a $redni
koszt jednego $wiadczenia wynidst 2952,03 zl. Przed rokiem najwigcej $wiadczen, podobnie
jak w 2012 r. wyptacono w wyzej wymienionej sekcji — 566 (laczny koszt wyniost
1550,1 tys. zt), a koszt jednego $wiadczenia wynidst wéwczas 2738,69 zt.

W warunkach zagrozenia czynnikami szkodliwymi dla zdrowia w 2012 r. na terenie
wojewoddztwa podkarpackiego pracowalo 22,6 tys. osob, tj. o 3,9% mniej niz przed rokiem.
Zagrozenia zwigzane ze S$rodowiskiem pracy (szkodliwe substancje chemiczne, pyly
przemystowe, hatas, wibracje, goracy lub zimny mikroklimat) stanowity 66,1% ogoétu liczby
zagrozen (64,2% w 2011 r.). Na dziatanie czynnikow zwigzanych z ucigzliwoscia pracy
(praca wymagajaca duzego wysitku fizycznego lub praca w wymuszonej pozycji ciata) bylo
narazonych 20,6% ogoétu zatrudnionych w warunkach zagrozenia (przed rokiem — 22,3%).
Czynniki mechaniczne, a zwlaszcza niebezpieczne maszyny, stanowily zagrozenie dla 13,3%

zatrudnionych w takich warunkach (13,5% w 2011 r.).

Poszkodowani w wypadkach przy pracy i w wypadkach traktowanych na rowni
z wypadkami przy pracy wedlug rodzaju urazu w 2012 r.

Rany i powierzchowne urazy

Przemieszczenia, zwichniecia, skrecenia i naderwania |

Ztamania kosci |

Urazy wewnetrzne

Liczne urazy

Oparzenia ogniem lub $rodkami chemicznymi, oparzenia wodg
lub parg, odmrozenia

Amputacje urazowe (utrata czesci ciata)
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